
RESULTADOS FINALES  

CONVOCATORIA CAS N° 006-2026-GR.CAJ-DRE-C 
 

En la siguiente tabla se presenta el resultado de la evaluación de expediente (A) y el resultado de la entrevista personal (B), la misma que incluye los criterios de evaluación aplicables en la entrevista personal. El Resultado 

Total (A+B) corresponde a la calificación final del proceso de convocatoria. 

 

 
PLAZA 

 
POSTULANTE EVALUACIÓN DE 

EXPEDIENTE (A) 

DOMINIO 

TEMÁTICO 

(10) 

CAPACIDAD 

ANALÍTICA 

(10) 

COMUNICACIÓN 

EFECTIVA          

(5) 

ÉTICA Y 

COMPETENCIAS 

(5) 

CONOCIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

(10) 

 
SUB 

TOTAL 
(B) 

TOTAL 

A+B 

 
CONDICIÓN 

 

DRE-001 

 

AYALA PAZO JANIRA MILUSKA 

 

 

51.50 

 

NP 

 

NP 

 

NP 

 

NP 

 

NP 

 

NP 

 

51.50 

 

 

 

DRE-001 JUSTO ROJAS LUIS FREDY 

 

53.00 

 

5 

 

4 

 

3 

 

2 

 

2 

 

16 

 

69.00 

 

No alcanzó el puntaje 
mínimo aprobatorio. 

 

 
 
Luego de la ejecución de la Entrevista Personal, el proceso de la CONVOCATORIA CAS N° 006-2025-GR.CAJ-DRE-C es declarado DESIERTO para el Código de Plaza: DRE-001, debido a que el 
postulante no alcanzó el puntaje mínimo de 20 puntos en la entrevista personal, de conformidad con lo establecido en las Bases de la Convocatoria. 
 

Cajamarca, 10 de abril de 2026. 

 

Atte.  

La Comisión 


